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EntschlielBungsantrag

der Abgeordneten Sabine Zimmermann, Klaus Ernst, Jutta Krellmann, Matthias
W. Birkwald, Heidrun Dittrich, Werner Dreibus, Dr. Rosemarie Hein, Nicole
Gohlke, Diana Golze, Katja Kipping, Cornelia M6hring, Kornelia Méller,

Dr. Petra Sitte, Jorn Wunderlich und der Fraktion DIE LINKE.

zu der dritten Beratung des Gesetzentwurfs der Bundesregierung
— Drucksachen 17/1945, 17/2454 —

Entwurf eines Gesetzes flur bessere Chancen am Arbeitsmarkt —
Beschaftigungschancengesetz

Der Bundestag wolle beschliefen:
|. Der Deutsche Bundestag stellt fest:

Mit dem Beschéftigungschancengesetz gibt die Bundesregierung vor, fir neue Beschéftigung zu sor-
gen und Beschéftigungschancen zu verbessern. Dabei werden mit dem Gesetz weitgehend lediglich
bestehende Regelungen verléangert. Zugleich beschloss die Bundesregierung ein sogenanntes Sparpa-
ket, das einen Kahlschlag in der Arbeitsmarktpolitik bedeutet. Sie will bis 2014 bei der Arbeitsmarkt-
politik und den Erwerbslosen rund 30 Mrd. Euro kiirzen.

Die im Gesetzentwurf formulierte Absicht der Bundesregierung, , zur Sicherung oder zur Erschlie-
Rung von Beschéftigungsmoglichkeiten® beizutragen, wird durch die geplanten Kirzungen konterka-
riert. Gute Arbeitsmarktpolitik und Arbeitsforderung sind zentrale Hebel, um Beschéftigungschancen
Zu verbessern. Mehr Arbeitsplétze erfordern dariber hinaus in erster Linie mehr Nachfrage. Die beab-
sichtigten Kirzungen bewirken in beiden Féllen das Gegenteil:

1. Angesichts von weit Uber vier Millionen Menschen, die keine Erwerbsarbeit finden kénnen, ist es
unverantwortlich, die Mittel fir die aktive Arbeitsmarktpolitik zusammenzustreichen. Allein die
Eingliederungsmittel fur Hartz-1V -Beziehende werden um rund ein Drittel gekirzt. Das,, Férdern®
von Erwerbsosen wird immer mehr zur Farce. Ubrig bleibt dann nur noch das , Fordern“: aso
Sanktionen und Repressionen. Bestehende Beschéftigungsprogramme, wie der 6ffentlich geforder-
te Beschéftigungssektor in Berlin, sollen eingestampft werden. Mit der zu erwartenden Kiirzung
von Qualifizierungsmalinahmen werden Beschéftigungschancen verhindert, statt eroffnet.

2. Die Umwandlung der sogenannten Pflichtleistungen in Ermessensleistungen entzieht Erwerbdo-
sen bestehende Rechtsanspriiche auf arbeitsmarktpolitische Mal3nahmen. Sie sollen kinftig voll-
sténdig vom guten Willen der Vermittlungsfachkréfte in den Arbeitsagenturen und Jobcentern ab-
héngig sein. Letztere werden noch stérker a's bisher zu Sparkommissaren degradiert.

3. Mit der beabsichtigten Abschaffung des befristeten Zuschlags beim Ubergang vom Arbeitsl osen-
geld | zum Arbeitdosengeld 11 wird der Absturz in das Firsorgesystem Hartz IV beschleunigt. Die
Absicht dahinter ist klar: Die Angst der Beschaftigten und Erwerbslosen vor der Arbeitslosigkeit
soll steigen, ihre Widerstandskraft sinken. Der Druck, jede auch noch so schlecht bezahlte und un-
sichere Arbeit anzunehmen, wird erhtht. Der Niedriglohnsektor und prekére Beschéftigungsver-
haltnisse werden so gefdrdert statt eingedammt.
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4. Alle Malinahmen des K tirzungspaketes, auch die Streichung des Mindestelterngeldes und Renten-
zuschusses fur Hartz-1V-Beziehende und der Abbau von Stellen im &ffentlichen Diengt, treiben
nicht nur die Spaltung der Gesellschaft voran, sondern verhindern auch wirtschaftliches Wachs-
tum. Die Binnennachfrage wird nachhaltig geschwécht. So erwartet unter anderem der Deutsche
Gewerkschaftsbund, dass das gesamte Kirzungspaket das Wachstum um ein Prozent pro Jahr
mindern wird.

Selbst wenn man die Auswirkungen des Kirzungspaketes auf den Arbeitsmarkt ausblendet, bleibt
festzustellen: Das Beschéftigungschancengesetz wird mit den vorgeschlagenen MalRnahmen seinem
Namen nicht gerecht. Die Méglichkeit fir Selbstandige, sich in der Arbeitd osenversicherung freiwil-
lig zu versichern, wird durch erheblich hohere Beitrage konterkariert und bleibt einer kleinen Gruppe
vorbehalten. Bei der Verlangerung der Kurzarbeit wurde neuen gewerkschaftlichen Vorschlagen wie
der tariflichen Kurzarbeit keine Beachtung geschenkt. Die mit dem Gesetzentwurf verléngerten Ar-
beitsmarktinstrumente setzen nicht bei der Férderung von Erwerbslosen an, sondern subventionieren
lediglich zugunsten mitnahmewilliger Unternehmen die L6hne. Die Bundesregierung hat mit den Kon-
junkturpaketen kurzfristige Mal3nahmen zur Stérkung der beruflichen Weiterbildung auf den Weg
gebracht, die punktuell Beschéftigte, Erwerbsose und von Erwerbslosigkeit bedrohte unterstiitzen
konnen. Eine solide, kontinuierliche Absicherung einer besseren Weiterbildungsforderung wurde hin-
gegen versaumt. Viele Malinahmen wie etwa die Qualifizierung wahrend der Kurzarbeit haben ihre
Ziele bel Weitem verfehlt.

Esist Zeit fur eine grundlegende Wende in der Beschéftigungspolitik. Ein Kurswechsel ist notwendig:
Weg vom Druck auf Erwerbsl ose und Beschéftigte, weg von niedrigen Lohnen und einseitiger Ex-
portorientierung, hin zu einer nachfrageorientierten Beschaftigungspolitik, die auf gute Arbeit, hohe
Lohne, kirzere Arbeitszeiten setzt, die mehr 6ffentliche Investitionen, den Ausbau des 6ffentlichen
Dienstes, gute 6ffentlich geforderte Beschéftigung sowie mehr und bessere berufliche Weiterbildung
ermoglicht.

[1. Der Deutsche Bundestag fordert die Bundesregierung auf,

die Eckpunkte fir die weitere Aufstellung des Haushaltsentwurfs 2011 und des Finanzplans bis 2014
im Bereich der Sozialgesetze zuriickzuziehen und fir bessere Beschéftigungschancen folgende Initia-
tiven zu ergreifen:

1. einen gesetzlichen Mindestlohn einzufihren,

2. die Hochstarbeitszeit im Arbeitszeitgesetz von 48 Stunden auf regel méfiig 40 Stunden pro Woche
Zu begrenzen,

3. dasKurzarbeitergeld bei konjunkturellen und saisonalen Auftragsschwankungen bis auf 36 Mo-
nate sowie bei Umstrukturierungen von Unternehmen bis auf 24 Monate zu verlangern,

4. die Forderung der beruflichen Weiterbildung im Rahmen des SGB 11/111 in dem Umfang zu erhal-
ten, wie er mit den Konjunkturpaketen eingeraumt wurde und sie vollstandig zu entfristen,

5. en Zukunftsprogramm aufzulegen, bei dem die Schaffung von guten Arbeitspldtzen vorrangig
auf dem ersten Arbeitsmarkt und im &ffentlichen Dienst im Mittel punkt steht,

6. die offentlich gefdrderte Beschéftigung im Jahr 2010 durch die Bereitstellung der erforderlichen
Mittel zu sichern. Ab dem Jahr 2011 ist durch die Schaffung von gesetzlichen und finanziellen
Grundlagen gute 6ffentlich geforderte Beschéftigung zu ermdglichen,

7. inder aktiven Arbeitsmarktpolitik Rechtsanspriiche auf Qualifizierung festzuschreiben. Dartiber
hinausist dringend eine Umorientierung auf 1angerfristige Qualifizierungsmalihahmen notwen-
dig,

8. durch die Einfihrung einer Ausbildungsplatzumlage eine solidarische Finanzierung der Berufs-
ausbildung auf den Weg zu bringen und den Ausbildungsbonus damit tiberfllissig zu machen.

Berlin, den 7. Juli 2010
Dr. Gregor Gys und Fraktion





